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OGGETTO: Avviso perlapresentazione dellecandidature perlaselezionedel personaleche parteciperaal
Progetto “ENACPLUS: Movingto Learn 4”

Il presente progetto é finanziato con il sostegno della Commissione europea. Le opinioni espresse in questo
documento sono esclusivamente quelle dell’autore e la AN e la Commissione non sono responsabili dell’utilizzo
delle informazioni in essa contenute.



ENAC-Ente Nazionale Canossiano (da ora ENAC Nazionale) con il contributo dell’Agenzia Nazionale
Erasmus+ INAPP promuove la partecipazionead un’esperienza di mobilitaall’estero.

Il Progetto “ENACPLUS: Movingto Learn 4” si inserisce all’interno del Programma ERASMUS+, il programma
dell’UE per I'lstruzione, la Formazione, la Gioventlu e lo Sport. Ha tra i propri obiettivi quello di offrire
opportunitadistudio, formazione, esperienze lavorative o di volontariato all’estero e lo sviluppo, attraverso
la cooperazione transnazionale, della qualita, dell’innovazione e della dimensione europea nel settore della
Formazione Professionale contribuendo cosiallapromozione di un’Europadelle conoscenze.

La Mobilita del personale (VET Staff) consente agli esperti dell’istruzione e formazione professionale di
svolgere un’esperienza formativa e lavorativa all’estero orientata al miglioramento delle loro conoscenze e
competenze.Obiettivo dell’azione ¢, infatti, quello di favorire e promuoverel’aggiornamento e I’acquisizione
di conoscenze pratiche e abilita pedagogiche dei professionisti dell’istruzione e formazione professionalein
uno dei Paesi aderential Programma. La mobilita del personale € indirizzata a promuovere, oltre allo sviluppo
delle competenze individuali, la modernizzazione e l'internazionalizzazione degli organismi in cui i
partecipanti operano (c.d. entidiinvio).

Articolo 1 - Oggetto del Bando
Il presente bando finanzia la partecipazione a corsi, conferenze e seminari di formazione che rispecchino
determinati standard di qualita?, sianoin linea con lastrategia di internazionalizzazione di ENAC Nazionale e
dellacrescita personale e professionale dello staff delle sediassociate (c.d. enti di invio).

Il bando offre a n. 62 figure del personale delle varie sedi formative associate ad ENAC Nazionale (enti di
invio) un corso all’estero delladuratadi 7 giorni (2 di viaggioe 5 di corso).

Articolo 2 — Programma delle attivita e obiettivi
Il corso, il Paese di destinazione e il periodo di svolgimento saranno scelti direttamente dai partecipanti in
accordo con ENAC Nazionale e |la propria Direzione, al fine di personalizzare I’esperienza e valorizzare il
proprio sviluppo professionale e dell'entediinvio.
Copiadel programmadovra essere allegato al Contratto di mobilita.

Articolo 3 — Requisiti di ammissibilita
Puo partecipare al progetto lo staff® delle sedi formative associate all'ENAC Nazionale (enti di invio) che ne
abbiano fatto richiesta in fase di presentazione del progetto. Possono essere coinvolti insegnanti, tutor,
coordinatori, direttori e ogni figuraritenutaidonea a partecipare.
Sullabase del budget allocato dall’ Agenzia Nazionale INAPP e in seguito aun’equaredistribuzione delle borse
tra gli enti diinviointeressatiatali mobilita, peril 2023 sono state allocate, indicativamente:

n. 3 borse di mobilita per Fondazione ENAC Lombardia CFP Canossa
e n.1lborsadi mobilitaperil CentroModa Canossa
e n.1lborsadi mobilitaper ENACEnte Nazionale Canossiano
e n.1borsadi mobilitaperFondazione ENACVeneto CFP Canossiano

1 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-
individuals_en

2 |l numerototale delle borse potrebbero s ubire variazioniin base al numero di richieste ricevute e inbase ad altre modifiche non
prevedibiliinfase di candidatura.

3 Perstaffsiintende:

-il personale dipendente full-time o part-time, assunto a tempo determinato/indeterminato

- personale parasubordinato o partite iva individuali laddove sussista un rapporto di collaborazione stabile e continuativo n el
tempo. Atitoloesemplificativorientranoin questa categoria professionisti che collaborano da annicon I'ente nell'erogazione dei
servizi formativi, ma continuano a svolgere la loro professione o hanno uno studio/attivita.



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en

Eventuali posti vacanti sarannoriassegnatianche ad altri enti diinvio.

Articolo 4 — Modalita di candidatura
Il personale che volesse partecipare alla mobilita deve compilare la Domanda di Candidatura online,
stamparla, firmarla e presentarlainsieme agli allegati richiestialla propria Direzione Generale.

Iltermine ultimo perlapresentazionedellacandidaturaé il 30 novembre 2022.

La domandadicandidatura deve essere datata e firmatain originale corredata dalladocumentazione di
seguito specificata:

- Curriculumvitae, preferibilmentein Formato Europass e compilatoinlinguainglese
- Copiadel passaporto o dellacartad’identitain corso divalidita
- Copiatesserasanitariaeuropea

Si raccomanda di indicare sulla scheda di candidatura un indirizzo e-mail valido, che il candidato controlla
regolarmente, poiché tutte le comunicazioni avvengono esclusivamente via posta elettronica.

Articolo 5 — Criteri e modalita di selezione e formulazione delle graduatorie
Glientidiinvioavrannoil compito di pubblicizzarel’iniziativa al fine di raccogliere le candidature.
| candidati che presenterannoirequisiti necessarisaranno invitati ad unincontro di selezione, in presenzao
online, con lo staff di ENAC Nazionale. Un’apposita commissione procedera con la selezione sulla base dei
criteri e le modalitariportati nel Bando e redigeraun Verbale in cui saranno riassunte | e fasi di selezione e i
nomi dei vincitori. Il giudizio della Commissione di selezione sarainsindacabile.
Obiettivo del processo di selezione e individuarei candidati pitidonei a partecipare all’esperienza di mobilita
attraversola valutazionedeiseguenticriteri:

N CRITERIO MODALITA DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
Valutazione basatasulla qualita del
colloquio motivazionale

1 | Motivazione PunteggiodaOa 50

Ricaduta attesasull’ente di

. . Valutazione basatasullarispondenza del
invio e ricadutasul

2 . . R profilodel candidato, latematicadel Punteggioda0Oa 50
candidatointerminidi . .
. . corso e tipo di partnerscelto
esperienza e formazione
In caso di parita di punteggio sara data prioritaal personale che non
3 Partecipazioneaprecedenti | abbiagia preso parte a progetti di mobilita presentati nell’ambito
mobilita del programma Erasmus+ o a precedenti progetti del programma
LLP

Tutti i candidati saranno informati dell’esito delle selezioni entro il 23/12/2022 attraverso la pubblicazione
sul sito internet di ENAC Nazionale (https://www.enac.org/progetti mobilita/enac-4/) di apposita
graduatoriariportante i partecipantiscelti, le riservee i nonammessi.

| vincitori saranno invitati a mettersiin contatto con ENAC Nazionale e la propria Direzione Generale per la
definizione del corso e del periodo prescelto al fine di finalizzare il contratto di mobilita.

Articolo 6 — Attribuzione delle borse di mobilita
Ilmembro dello staff selezionato saratenuto a sottoscrivere, primadella partenza, un accordo che conterra
le previsioni di reciproco impegno che disciplinano I’esperienza di mobilita. Il partecipante & tenuto a
partecipare alle attivita preparatoriealla mobilita e quelle successive comprese le attivita di disseminazione
relative al progetto.
La mancata ottemperanza agli obblighi previsti e sottoscrittinel contratto di mobilita comportanola mancata
erogazione dellaborsaola restituzionedi eventuali somme giaversate.


https://forms.gle/HWE3gdARTLM2rmHs7
https://www.enac.org/progetti_mobilita/enac-4/

Articolo 7 — Conferma, rinunce e riassegnazioni

Ai candidati selezionati sara fatto pervenire, oltre allacomunicazione dell'ammissione, anche |’accordo, che
varra come confermadella propria partecipazione alle attivita, dasottoscrivereentroiltermine che sarareso
noto all’atto della pubblicazione dell’elenco degliammessi.

| candidati che dopo la firma del contratto rinunceranno alla partecipazione al progetto saranno chiamatia
rimborsare eventuali spese di viaggio gia sostenute da ENAC Nazionale e non recuperabili (a titolo
esemplificativo biglietti aerei di cui non & possibile cambiare nominativo, tasse di iscrizioni a corsi, ecc.). In
caso dirinuncia del partecipante si procederaconlo scorrimento dellagraduatoria.

Articolo 8 — Spese ammiissibili oggetto di contributo
Il progetto prevede un contributo percoprire i seguenti costi:

1. Spesediviaggio, daintendersi come biglietto aereo diandatae ritorno. Per motivi di carattere logistico
ed organizzativo potrebbe esserescelto un aeroporto di partenzadiverso daquello dove hasede I’ente
diinvio. Intal caso, il trasferimentotrala propriacitta di residenzae |'aeroporto di partenza e acarico
del partecipante;

2. Supportoindividuale perle spese divitto, alloggio e trasferimentoin loco (con sistemazioni diverse a
secondadel Paese di destinazione e in base alla prassi seguita perl’accoglienza dall’ente partner del
progetto);

3. Feediiscrizione al corso perun massimo di 80 euro/giorno e finoaun massimo di 800 euro/persona;

Coperture assicurative (senon gia previste dall’entediinvio);

5. Rilascio attestati e certificazionial termine dell’esperienza di Mobilita.

&

Rimangono a carico del partecipante tutte le spese non comprese nell’elenco precedente.

Articolo 9 — Tutela della privacy
Ai sensi del GDPR n. 2016/679, i dati forniti dai candidati sono raccolti da ENAC Nazionale per le finalita di
gestione della procedura comparativa e sono trattati anche successivamente all’eventuale partecipazione al
bando, perle finalitainerentiallagestionedel bando medesimo.
LUinformativa completa sul trattamento dei dati personali & disponibile al link
https://www.enac.org/privacy/.

Articolo 10 —Attestazioni
Ai partecipanti saranno rilasciati degli attestatidi partecipazione all’esperienza.


https://www.enac.org/privacy/

